
Lösung: 
       

Das Hilfe-Portal als kostengünstiges betriebliches Angebot zur Entlastung betroffener  
Mitarbeiter und Ausdruck einer familienfreundlichen Personalpolitik 
 

Umfassende Informationen über alle Leistungen der Pflegeversicherung und verfügbaren 
Unterstützungsmöglichkeiten !

PROBLEM: 
12% der Mitarbeiter pflegen / betreuen 
Angehörige -  
sie müssen Beruf und Pflege vereinbaren  !
FOLGE: 
Ausfallzeiten fallen an – für Unternehmen 
entstehen: hohe Kosten durch Präsentismus  
und Absentismus 
        
FORDERUNG: 
Ausfallzeiten / Kosten reduzieren  
durch Unterstützung der betroffenen Mitarbeiter  

!
   Ausfallzeiten reduzieren 
 mit dem Hilfe-Portal von senporta 

!
√ schnelles Finden statt langem Suchen: 

individuelle Lösungswege für einen sich 
ständig verändernden Pflegealltag  

     

√ wichtig auch für Mitarbeiter, die nicht     
       über ihr Problem sprechen möchten 

 

     √ Hilfe rund-um-die-Uhr:  
        niedrigschwellig, übersichtlich, aktuell,       
        34.000 Adressen, Checklisten, alle  
        Informationen zur Pflegefinanzierung  !

√ Zugang über jeden PC und alle mobilen  
       Geräte möglich, auch von zu Hause aus 
               
      ZUSATZPAKETE ergänzen das Hilfe-Portal: 
      Info-Veranstaltung / Seminar  – Telefon- 
      beratung – Pflege-Sprechstunde    

!

 
 !!!

                                                                !
 Kontakt und Informationen:                                                               

www.senporta.de 
                info@senporta.de 

 
senporta GbR 
Johannes-Tanner-Str. 8 
81249 München  
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