mit dem Hilfe-Portal von senporta

PROBLEM:

12% der Mitarbeiter pflegen / betreuen
Angehorige -

sie mussen Beruf und Pflege vereinbaren

FOLGE:

Ausfallzeiten fallen an - fir Unternehmen
entstehen: hohe Kosten durch Prasentismus
und Absentismus

FORDERUNG:
Ausfallzeiten / Kosten reduzieren
durch Unterstlitzung der betroffenen Mitarbeiter

Losung:

Das Hilfe-Portal als kostengtinstiges betriebliches Angebot zur Entlastung betroffener
Mitarbeiter und Ausdruck einer familienfreundlichen Personalpolitik

Umfassende Informationen tber alle Leistungen der Pflegeversicherung und verfligbaren
Unterstitzungsmaoglichkeiten

Jschnelles Finden statt langem Suchen:
individuelle Lésungswege fiir einen sich
standig verdndernden Pflegealltag

J wichtig auch fir Mitarbeiter, die nicht Kontakt und Informationen:

Uber ihr Problem sprechen mochten www.senporta.de

J Hilfe rund-um-die-Uhr: I EeliE Gl
niedrigschwellig, Gbersichtlich, aktuell,
34.000 Adressen, Checklisten, alle st e GOl
Informationen zur Pflegefinanzierung Johannes"—Tanner—Str. ¢
81249 Miinchen

J Zugang uber jeden PC und alle mobilen
Gerate moglich, auch von zu Hause aus

089.84 00 24 50

Referenzen: Infineon Technologies AG,
beratung - Pflege-Sprechstunde Bauerfeind AG, Verlag C.H.BECK, OSRAM

ZUSATZPAKETE erganzen das Hilfe-Portal:
Info-Veranstaltung / Seminar - Telefon-



